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Leitender Oberarzt (m/w/d) Geriatrie 1D4331

Beschreibung
Wir suchen als Personalberater fir unseren Kunden (zur Direktvermittlung) einen
Oberarzt oder Leitenden Oberarzt (je m/w/d) Geriatrie, ein etabliertes Klinikum mit

modernen  R&umlichkeiten nach geriatrischen  Standards. Zertifiziertes
Alterstraumazentrum.
ID 4331

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

Haupttatigkeit:

Sie sind verantwortlich fiir die fachkundige Versorgung und Betreuung
akutgeriatrischer Patienten. Je nach Interesse kdnnen Sie einen akutgeriatrischen
Bereich firr Schlaganfall- oder Demenzpatienten entwickeln.

Weitere Tatigkeiten:

Neben der teamorientierten Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen schatzen Sie
den respektvollen und einfihlsamen Umgang mit den Erwartungen und
Bedirfnissen der Patienten und deren Angehdrigen.

Sonstige Tatigkeiten: Sie arbeiten sehr eng mit den angeschlossenen Kliniken
und Fachbereichen der Klinik zusammen.

Qualifikationen / Anforderungen
Schulabschluss: Abitur

Beruf/Studium:
Facharzt (m/w/d) Innere Medizin, Facharzt (m/w/d) Neurologie, Facharzt (m/w/d)
far Allgemeinmedizin; ideal: Zusatzbezeichnung Geriatrie

Berufserfahrung:

Sie sind Geriater, Internist, Allgemeinmediziner oder Neurologe. Ideal wére es,
wenn Sie bereits Erfahrung in der Geriatrie gesammelt haben. Alternativ stehen Sie
gerade in der Endphase Ihrer Ausbildung zum Facharzt Geriatrie und suchen jetzt
oder spater eine neue Herausforderung. Die Zusatzbezeichnung Geriatrie kann
auch erworben werden. Die volle Weiterbildungsberechtigung Geriatrie liegt vor. Die
allgemeine internistische Akutmedizin sollten Sie beherrschen.

EDV Kenntnisse: den Aufgaben entsprechend

Personlichkeit: Sie sind ein Teamplayer und schétzen eine selbststéndige
Arbeitsweise? Sie sind motiviert eine neue Aufgabe und Verantwortung zu
Ubernehmen?

Sprachen: Deutsch in Wort und Schrift

Sonstiges:

Sie sind an einer anspruchsvollen Entwicklung des eigenen fachlichen Profils
interessiert? Dann wéren Sie eine wertvolle Bereicherung fiir das Team.

Goerk u. Fliegner Personalmanagement (keine Zeitarbeit)

lhr Personalberater (keine
Zeitarbeit)

Goerk u. Fliegner
Personalmanagement (keine
Zeitarbeit)

Start Anstellung
zum nachst méglichen Termin

Arbeitszeiten
geregelte
Arbeitszeiten

familienfreundliche
Arbeitszeit
Full-time

Dauer der Anstellung
unbefristete Festanstellung

Branche/Bereich
Gesundheit und Soziales

Arbeitsort
26121, Oldenburg/Region
Friesland, Niedersachsen,

Deutschland

Veréffentlichungsdatum
23. Juni 2023

Gilltig bis
17.07.2024
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Leistungen der Anstellung

Arbeitsverhiltnis:

unbefristete Festanstellung in Vollzeit. Ein gutes Arbeitsklima, flache Hierarchien
sowie ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot bieten gute Bedingungen.

Eintrittsdatum: Wann kdnnen Sie das Geriatrie Team verstarken?
Gehalt: Die Position wird entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung vergitet.

Sonstiges:
- geregelte familienfreundliche Arbeitszeiten
- Unterstiitzung bei der Suche nach Wohnung, Kindergartenplatz, ...

Kontakte

lhr Arbeitsmarktexperte: Bernd Fliegner, Facharztbereich, Spezialgebiet
Geriatrie

Tel.: 0511/27070-101, Mobil: 01577/2707013, fliegner@facharztprofil.de,
www.facharztprofile.de

Diskretion & Einhaltung von Sperrvermerken sind zugesichert. Sollte diese
Vakanz nicht Ihren Wiinschen entsprechen, besprechen wir gern Alternativen, auch

abends oder am Wochenende.

Bewerbung: Lebenslauf + Foto + 2 Terminvorschlége fir ein Ersttelefonat.

Zur besseren Lesbarkeit wird die mannliche Schreibweise verwendet.

Selbstverstandlich sind alle Geschlechter gleichermaBen angesprochen.
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